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08.08.2022 also serves as the main foundation
for glorifying human interests. Based on this
law, it is envisaged to introduce a new system
for the recruitment of civil servants, and
through this system, each candidate will be
accepted as a civil servant based on the
evaluation criteria  of his work and
achievements. This article discusses the issue
of the Law on State Civil Service — the
foundation of human interests..
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MAQOLA HAQIDA

Kalit so‘zlar: Davlat fugarolik xizmati, Annotatsiya: Yurtimizda amalga
inson manfatlari, O‘zbekiston. oshirilayotgan islohotlarning barchasi "inson
qadrini ulug‘lash"hamda xalqimizning

manatlarini himoya qilish magsadi yotadi, shu
jumladan buni gonun orgali mustahkamlash
fugarolik jamiyatida uning
mustahkamlanishiga erishiladi.  08.08.2022
yildagi O°‘RQ-788-sonli Davlat fugarolik
Xizmati to‘g‘risidagi qonun ham inson
manfaatlarini ulug‘lashda asosiy poydevor
vazifasini o‘taydi. Mazkur qonunga asosan
davlat xizmatchilarining ishga gabul gilinishda
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yangi tizimni joriy etish ko‘zda tutilgan bo‘lib,
ushbu tizim orgali xar bir nomzodning amalga
oshirgan ishlari, hamda erishgan yutuglari
baholash mezoni orgali, davlat xizmatchisi
vazifasiga qabul qilinadi. Ushbu magolada
Davlat fuqgarolik xizmati to‘g‘risidagi qonun —
inson  manfaatlari  poydevori  masalasi
muhokama gilinadi.

3AKOH O 'OCYJAPCTBEHHOM I'PAXKJIAHCKOM CJIYKBE - OCHOBA
HUHTEPECOB YEJIOBEKA

Junoopa 4. Xyoouioepouesa
Mounooescnuiii 1udep paiiona I yneon copooa Kapuu Kawxaoapvunckoti obaracmu

O CTATBE
KiroueBbie cioBa: ['ocynapcrBeHHas AnHoTtauus: Bee pedopmbl, mpoBoanMbIe
rpaxJIaHcKas ciyx0a, MHTEpechl YeloBeKa, B Haluei CTpaHe, UMEIOT LIEJIBIO
V36ekucras. «IIPOCIIABJICHUE UYEJIOBEUECKOr0 JOCTOMHCTBA»

U 3allUTy MaHAaTOB HAIIEro Hapoja, B TOM
YUCJIE 3aKPEIUICHHE 3TOr0 3aKOHOM U  €ro
YKpEIUIEHHE B rpa)<[aHCKOM o0I1ecTBe. 3aKOH
0 TOCYAApCTBEHHOM Tpa)kJIaHCKOHN ciryxoOe Ne
OPI'-788 or 08.08.2022 Takxke CIYXHUT
OCHOBHOM  OCHOBOM I  INIPOCIIABJICHUS
MHTEpECcOB uernoBeka. Ha ocHoBaHum 31Oro
3aKOHa  IPEIyCMOTPEHO  BBECTH  HOBYIO
cUCcTeMy IpremMa Ha paboTy rocyAapCTBEHHBIX
CIy)KallluX, MOCPEACTBOM KOTOPOM KaxKIIbIi
KaHAuIaT OyAeT NpPUHMMAThCS B KadyecTBE
rOCYAapCTBEHHOIO  CIIYXaIlero Ha OCHOBE
KPUTEPHEB OLICHKH €r0 PabOThl U JOCTHKEHHH.
B nmanHo# crathe paccmaTpuBaeTCs BOMPOC O
3aKOHE O TOCYJapCTBEHHON TI'pakJIaHCKON
ciy0e — OCHOBa MHTEPECOB UEIOBEKA.

KIRISH

Ushbu gonunda Kkiritilgan yana bir yangiliklardan biri shuki, "Mahalladan-
Respublikagacha" tamoyili asosida salohiyatli kadrlar zaxirasini shakllantirish hamda unga
nomzodlarni mahallalardagi xokim yordamchilari va yoshlar yetakchilaridan tanlab olinishi ular
orasida sog‘lom raqobatni, hamda o°z kasbiga nisbatan yanada mas’uliyatini oshiradi.

Davlat fugarolik xizmati to‘g‘risidagi qonuning 5-moddasida. Davlat fugarolik xizmatining
asosiy prinsiplari magsad vazifalari aniq tarzda yoritiladi.

Davlat fugarolik xizmatining asosiy prinsiplari quyidagilardan iborat:

davlat fugarolik xizmati tizimining yagonaligi va bargarorligi;

gonuniylik;
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adolatlilik;

xalgga xizmat qilish;

davlat organlarining va mansabdor shaxslarning jamiyat hamda fuqgarolar oldida
mas’ulligi;

inson huquglari, erkinliklari va qonuniy manfaatlarining ustuvorligi;

ochiqlik va shaffoflik;

xolislik, professionallik va kompetentlik;

davlat fugarolik xizmatiga kirishda Oc‘zbekiston Respublikasi fuqarolarning teng
huquqliligi;

davlat fugarolik xizmatchilarining huqugiy va ijtimoiy jihatdan himoya gilinishi.

ASOSIY QISM

Mahallalarda yoshlar yetakchilarning asosiy tamoyili mahalladagi yoshlarga xizmat qilish,
ularning hag-huqug manfaatlarini himoya etishdir. Davlat tomonidan mahalla yoshlariga
berilayotgan imtiyozlar va imkoniyatlarni ularni hagqoniy va adolatli yuritish yoshlar
yetakchilarining asosiy burch vazifadir.

Davlat fuqarolik xizmatchisi to‘g‘risidagi qonuning 12-moddasida Davlat xizmatchilarning
vazifalari hagida batafsil yoritiladi.

O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi, qonunlari va boshqa qonunchilik
hujjatlariga rioya etishi;

0‘z xizmat majburiyatlarini vijdonan bajarishi, davlat organi tomonidan belgilangan odob-
axloq qoidalariga, xizmatga oid axborot bilan ishlash tartibiga, shuningdek davlat fugarolik
xizmatini o‘tash bilan bog‘liq boshqa qoidalarga rioya etishi;

ushbu Qonunda belgilangan, davlat fugarolik xizmatini o‘tash bilan bog‘liq bo‘lgan
cheklovlarga rioya etishi;

manfaatlar to‘gnashuviga yo‘l qo‘ymasligi, beg‘araz va xolis bo‘lishi;

davlat organining nufuzini tushirishga olib kelishi yoki uning o‘z xizmat majburiyatlarini
vijdonan bajarishiga shubha tug‘dirishi mumkin bo‘lgan harakatlardan (harakatsizlikdan), shu
jumladan o‘z xizmat majburiyatlarini bajarayotganda har qanday shakldagi kamsitishdan,
noxolislikdan yoki kimgadir nisbatan alohida munosabatda bo‘lishdan tiyilishi;

0°‘z xizmat mavgeyidan shaxsiy va boshga g‘ayriqonuniy magqsadlarda foydalanmasligi,
shuningdek o°‘z xizmat faoliyatiga, davlat organlari, ularning mansabdor shaxslari va
fuqarolarning faoliyatiga qonunga xilof ta’sir ko‘rsatilishiga yo‘l qo‘ymasligi;

davlat sirlarini yoki qonun bilan qo‘riglanadigan boshqa sirni tashkil etuvchi ma’lumotlarni

muhofaza qilish to‘g‘risidagi talablarga rioya etishi, shuningdek o‘z xizmat majburiyatlarini
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bajarishi chog‘ida olingan mazkur ma’lumotlarni oshkor qilmasligi, shu jumladan davlat
fugarolik xizmatchisining faoliyati tugaganidan keyin oshkor etmasligi;

gonunda belgilangan muddatlarda va tartibda daromadlari va mol-mulki to‘g‘risidagi
deklaratsiyani taqdim etishi;

davlat mulkining but saqlanishini ta’minlashi, o‘ziga ishonib topshirilgan davlat mulkidan
fagat xizmat magsadlarida foydalanishi;

o‘zining kasbiy kompetensiyasini muntazam ravishda oshirib borishi shart.

Davlat fuqgarolik xizmatchilarining zimmasida qonunchilikka muvofiq boshga
majburiyatlar ham bo‘lishi mumkin.

Davlat xizmatchisi sifatida men ham o‘z vazifa funksiyalarimni bajarishda Xolislikka
gonuniylik prinsiplari asosida ish yuritaman.

Jumladan birgina mening mahallamda “Yoshlar Daftariga” kiritilgan 39 nafar yoshlarning
32- nafarining muammolari manzilli o‘rganilib amaliy yordam berildi.

- 10 nafar boquvchisini yo‘qotgan ehtiyojmand yoshlarimizning safarbarlik chagiruv
rezervi to‘lovlari uchun 57 million so‘m

- 6 nafar ijtimoiy himoyaga muhtoj yoshlarimiz uchun 16 million 245 ming so‘m
miqdorida oliy ta’lim muassasalariga shartnoma to‘lovlari tulab berildi.

- 10 nafar yoshlarimiz ustoz shogird ananasi doirasida Hunarmandlarga biriktirish orgali
bandligi ta’minlandi.

- 1 nafar yoshlarimizga sog‘ligini tiklash uchun moddiy yordam ajratilganligi

- 5 nafar yoshlarimiz bandligini ta’minlash magsadida 75 million so‘m miqdorida
imtiyozli kredit ajratilganligi hamda shu orqali o‘z bandliklarini ta’minlanganliklari biz
yoshlarga “Yoshlar daftarining” mahallamiz yoshlariga bergan imkoniyatlaridan biridir.

- Bundan tashgari yoshlarimiz bo‘sh vaqtlarini mazmunli o‘tkazishlari uchun o‘tkazib
kelinayotgan ma’naviy va ma’rifiy tadbirlarga mahallamiz yoshlari faol ishtirok etib
kelishmoqda. Jumladan “Mahallam ijodkorlari” tanlovlari, “Mahallamning Kurashchilari” sport
musobagalari, “Yosh kitobxon” hamda “Yosh kitobxon oila” tanlovlari uchun yoshlar
jamg‘armasidan birgina mening mahallam uchun 29 million so‘m miqdorida gimmatbaho
sovg‘alar ajratilganligi xam yurtimizda yoshlarga oid davlat siyosatini xar bir yoshimizning
hayotiga aks etayotganligini yana bir misolidir.

XULOSA

Hozirda men davlat xizmatchisi bo‘lib, mahalladagi yoshlarning muammolarini tizimli

o‘rganib, ularga amaliy yordam berayotganligim xam yoshlarning davlat xizmatchisiga bo‘lgan
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ishonchini ortmogda Bundan tashgari yoshlarimiz orasida “Davlat xizmatchisi” bo‘lishi istagi
xam oshib bormoqda.

Davlat fuqarolik xizmati to‘g‘risidagi qonunda Biz yoshlarga yana bir imkoniyat berildi bu
imkoniyat “100 ta ilg‘or yetakchilar “dasturining ishga tushirishidir. Men xam barcha yoshlar
gator bu imkoniyatdan yuqori darajada foydalanib, kelajakda o‘z oldimga kuygan maqgsadlariga
erishaman.
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